
  

Intézményvezetői pályázat 
 

A pályázatot meghirdető szerv: Magyarországi Evangélikus Egyház  

 

 Meghirdetett munkakör, beosztás megnevezése, a munkavégzés helye:  

intézményvezető (óvodavezető) 

Csömöri Rózsakert Evangélikus Óvoda (OM azonosító: 203353)  

székhely: 2141 Csömör, Kacsóh Pongrác utca 6. 

 

 

Intézményvezetői munkakör, megbízás betöltéséhez szükséges iskolai 

végzettségek, képesítések, egyéb feltételek: 

• az adott nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakör betöltéséhez 

szükséges, a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő 

végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 6. mellékletében 

meghatározott végzettség és szakképzettség, középiskolában pedagógus-

munkakör betöltésére jogosító mesterképzésben szerzett szakképzettség 

• pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség 

• legalább öt év pedagógus-munkakörben szerzett szakmai gyakorlat 

• legalább öt év evangélikus egyházközségi tagság 

• evangélikus konfirmáció, lelkészi ajánlás 

Az intézményvezetői megbízatás és a munkaviszony időtartama: 

• A megbízás 5 évre szól 

• A megbízás kezdete 2022. december 1. 

• A megbízás vége 2027. július 31. 

• Munkaviszony: határozatlan időre szóló munkajogviszony 

 

Juttatások, illetmény, pótlék, egyéb:  

• Juttatások: a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, valamint a 

pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról 

326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet szerint 

Az intézményvezető lényeges feladatai: 

• a Csömöri Rózsakert Evangélikus Óvoda pedagógiai-szakmai vezetése 

• a pedagógiai munka szervezése 

• az intézmény törvényes működésének, takarékos gazdálkodásának 

megvalósítása 

https://www.optijus.hu/optijus/lawtext/99200033.TV/tvalid/2020.10.28./tsid/
https://www.optijus.hu/optijus/lawtext/99200033.TV/tvalid/2020.1.1./tsid/


  

• a nevelőtestület vezetése 

• humánerőforrás-gazdálkodás 

 

 

A benyújtott pályázatnak tartalmaznia kell az alábbiakat: 

• a pályázati feltételekben előírtak teljesüléséről szóló igazolásokat, okleveleket 

• önéletrajzát és részletes szakmai életrajzát 

• az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai programot és a szakmai 

helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléseket 

• lelkészi ajánlást gyülekezeti lelkészétől 

 

A benyújtott pályázathoz mellékelni kell az alábbi dokumentumokat: 

• az álláshely betöltéséhez szükséges végzettség, szakképzettség meglétét igazoló 

okmányok másolata 

• 90 napnál nem régebbi eredeti hatósági bizonyítvány a büntetlen előélet 

igazolására, valamint annak igazolására, hogy a pályázó nem áll a tevékenység 

folytatását kizáró foglalkozástól eltiltás hatálya alatt 

• a pályázó szakmai gyakorlatát igazoló dokumentum (pl: munkáltatói igazolás, 

munkakör megnevezésével) 

• önéletrajz és részletes szakmai életrajz 

• az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai program, és a szakmai 

helyzetelemzésre épülő elképzelések 

• megismerési és hozzájárulási nyilatkozat, melyben a pályázó nyilatkozik arról, 

hogy az adatkezelésre vonatkozó tájékoztatást megismerte és megértette, 

valamint hozzájárul a pályázata elbírálásához szükséges személyes adatainak 

kezeléséhez. (A nyilatkozat a jelen felhívás mellékleteként kiküldött adatkezelési 

tájékoztató része.) 

• konfirmációi emléklap hiteles másolata vagy konformációi igazolás 

• lelkészi ajánlás a pályázó gyülekezeti lelkészétől 

• cselekvőképességi nyilatkozat, amely igazolja, hogy a pályázó nem áll a Polgári 

Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény alapján a cselekvőképességet 

részlegesen vagy teljesen korlátozó gondnokság hatálya alatt 

 

A pályázat beérkezésének és elbírálásának határideje: 

• A pályázat beérkezésének határideje: 2022. szeptember 13. 23:59 óráig 

• A pályázat elbírálásának határideje: 2022. november 10. 

 



  

Felvilágosítás a részletes pályázati feltételekről: 

 Magyarországi Evangélikus Egyház Nevelési és Oktatási Osztály 

 Varga Márta osztályvezető Tel: 20/399-0464 

 

Pályázat benyújtásának módja:  

Kizárólag postai úton, az alábbi címre: 

Magyarországi Evangélikus Egyház Országos Iroda  

Nevelési és Oktatási Osztály 

Varga Márta 

1085 Budapest, Üllői út 24. 

 

A borítékra írják rá: „Intézményvezetői pályázat-csömöri óvoda”  



  

Tájékoztató 
[Intézményvezetői pályázatok elbírálásához szükséges személyes adatok kezeléséről] 

Tisztelt Pályázó! 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 67. § (7) bekezdése, valamint 
az egyház intézményeiről szóló 2005. évi VIII. zsinati törvény (a továbbiakban: Itv.) 16/A.§ (1)-(2) 
bekezdései alapján a köznevelési intézmény intézményvezetőjének kiválasztása nyilvános pályázat, 
meghívás vagy újraválasztás (a továbbiakban együtt: pályázat) alapján történik. 

Amennyiben Ön a ………………………………………………………………………………………………………………… (intézmény 
neve) intézményvezetői (magasabb vezetői) megbízását kívánja elnyerni, pályázatában személyes 
adatokat is meg kell adnia, melyeket a Magyarországi Evangélikus Egyház Országos Iroda Nevelési és 
Oktatási Osztálya (a továbbiakban: Nevelési és Oktatási Osztály), a Nevelési-oktatási Bizottság, valamint a 
döntéshozó Országos Presbitérium (a továbbiakban együtt: adatkezelő) fog kezelni.  

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen 
adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről szóló Európai 
Parlament és a Tanács (EU) 2016/679. számú rendelet (a továbbiakban: GDPR) 1. és 24. cikkének 
rendelkezései alapján az adatkezelő köteles a pályázók (a továbbiakban: érintett) személyes adatainak 
védelméhez való jogát biztosítani, továbbá a GDPR 13. és 14. cikkében meghatározott körben tájékoztatni 
az érintettet, melynek feltétlenül ki kell terjednie az adatkezelés jogalapjára, céljára, időtartamára és az 
érintett ezzel kapcsolatos jogaira. 

1) Az adatkezelés célja: az Nkt. 67. §-ában, a 83.§ 82) bekezdés f) pontjában, valamint az Itv. 16/A.§ (1)-
(2) bekezdéseiben megállapított jogszabályi kötelezettségek teljesítése a pályázók alkalmasságának 
megvizsgálása és a nyertes pályázó kiválasztása és intézményvezetői megbízása során. 

2) Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) és c) pontja, valamint az információs 
önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény (a továbbiakban: Infotv.) 
5. § (1) bekezdésének b) pontja, azaz az érintett önkéntes hozzájárulása, mely az adatkezelőre vonatkozó 
jogi kötelezettség teljesítéséhez szükséges. 

3) Az érintettek lehetséges köre: minden természetes személy, aki az adatkezelő pályázati felhívására 
az intézményvezetői (magasabb vezetői) munkakörre pályázatot nyújt be. 

4) Az adatkezeléssel érintett pályázati elbírálási folyamat bemutatása: 

A vonatkozó jogszabályi előírásoknak megfelelően benyújtott pályázatot a Nevelési és Oktatási Osztály 
véleményezésre továbbítja a köznevelési intézmény igazgatótanácsának. Az igazgatótanács Itv. 61.§ (3) 
bekezdés a)-c) pontjai alapján gondoskodik a nevelőtestületi véleményezési eljárás lefolytatásáról. A 
pályázatot és a kialakított véleményeket a Nevelési és Oktatási Osztály vezetője elektronikusan 
felterjeszti a Nevelési-oktatási Bizottsághoz. A Nevelési-oktatási Bizottság a pályázó személyes 
meghallgatását követően az intézményvezető megbízására vonatkozó javaslatát megküldi a döntési 
jogkörrel rendelkező Országos Presbitériumnak. 

5) Az adatkezeléssel érintett adatok köre, célja:  
 

Kezelt személyes adat Adatkezelés célja 
Név, születési név, születési hely, idő, édesanya 
születési neve, adóazonosító jel, TAJ szám, OM 
azonosító, lakcím. 

a pályázó azonosításához szükséges 

Pályázott munkakör megnevezése a jelentkezés azonosításához szükséges 

Iskolai végzettséget, intézményvezetői 
képzettséget igazoló iratokon szereplő személyes 
adatok  

a magasabb vezetői, vezetői megbízás ellátásához szükséges - 
az Nkt. 67. § (1) bekezdésében meghatározott – feltételek 
fennállásának és a (2) bekezdésben megállapított 
összeférhetetlenség hiányának, valamint a 326/2013. Korm. 
rendelet 21/A.§ -ban meghatározott feltételek fennállásának 
megállapításához 

Különleges adat: 
− büntetlen előélet 

− vallási felekezethez tartozás 

a pályázó alkalmasságának megítéléséhez szükséges a pozíció 
betöltéséhez az Nkt. 32. (1) bekezdés a) pontja, valamint 66.§ 
81) bekezdés b) pontja alapján 



  

idegennyelv-ismeret 
a pályázó alkalmasságának megítéléséhez szükséges a pozíció 
betöltéséhez 

szakmai önéletrajz egyéb adatai, így különösen 
jelenlegi munkahelyének adatai és a korábbi 
munkatapasztalatok stb. 

a pályázó alkalmasságának megítéléséhez szükséges a pozíció 
betöltéséhez 

vezetői programban található személyes adatok 
a pályázó alkalmasságának megítéléséhez szükséges a pozíció 
betöltéséhez 

 

6) Az adathozzáférés nem automatizált döntéshozatal keretében történik, profilalkotásra az adatok 
alapján nem kerül sor.  

7) Az adatkezelés időtartama: A magasabb vezetői pályázat elbírálásának időtartama. A nyertes pályázó 
esetében munkaviszonyának bármely okból történő megszűnésétől számított 5 év. A Nevelési és Oktatási 
Osztály a nem nyertes pályázók pályázati anyagait nem küldi vissza, azokat a fellebbezési határidő lejártát 
követően megsemmisíti. 

8) Az eljárás során adattovábbítás történik, melyről ez úton értesítem: 

• az intézmény igazgatótanácsának Itv.61.§ (3) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatározott 
véleményezési eljárás lefolytatása céljából, 

• a Nevelési-oktatási Bizottságnak döntési javaslat és annak felterjesztése céljából,  
• az Országos Presbitériumnak az Nkt. 83. § (2) bekezdés f) pontjában, valamint az Itv. 7.§ (2) 

bekezdés f) pontjában megállapított döntési hatáskörének gyakorlása céljából. 

9) A Magyarországi Evangélikus Egyház Országos Iroda adatvédelmi tisztviselőjének adatai: 

Név: Trifán Krisztina Csilla 
Cím: 1085 Budapest, Üllői út 24. 
E-mail: adatvedelem@lutheran.hu  

10) Önnek, mint érintettnek, joga van ahhoz, hogy  
a) Az adatkezeléssel összefüggő tényekről az adatkezelés megkezdését megelőzően tájékoztatást 
kapjon az Infotv. 16 §, valamint a GDPR 13. és 14. cikk szabályai szerint - előzetes tájékozódáshoz 
való jog. 
b) Kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével összefüggő információkat az adatkezelő a 
rendelkezésére bocsássa az Infotv. 17. §, valamint a GDPR 15. cikk szabályai alapján - hozzáféréshez 
való jog. 
c) Kérelmére, valamint az Infotv. 18. §-ban és a GDPR 16. cikkben meghatározott esetekben személyes 
adatait az adatkezelő helyesbítse, illetve kiegészítse - helyesbítéshez való jog. 
d) Kérelmére, valamint az Infotv. 19. §-ban és a GDPR 18. cikkben meghatározott esetekben személyes 
adatai kezelését az adatkezelő korlátozza - az adatkezelés korlátozásához való jog. 
e) Kérelmére, valamint az Infotv. 20. §-ban és a GDPR 17. cikkben meghatározott esetekben személyes 
adatait az adatkezelő törölje - törléshez való jog. 
f) Az Ön által tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén polgári pert kezdeményezhet az adatkezelő 
ellen. A per elbírálása a törvényszék hatáskörébe tartozik. A per – az érintett választása szerint – a 
lakóhelye szerinti törvényszék előtt is megindítható. 
g) Az egyéb közigazgatási vagy bírósági jogorvoslatok sérelme nélkül, mint érintett, Ön jogosult 
arra, hogy panaszt tegyen a felügyeleti hatóságnál, ha megítélése szerint  
• az adatkezelő a 10.) a)-e) pontokban ismertetett jogai érvényesítésében korlátozza Önt, vagy ezen 

jogainak érvényesítésére irányuló kérelmét elutasítja, 
• az Önre vonatkozó személyes adatok kezelése megsérti a személyes adatok kezelésére irányadó 

jogszabályi rendelkezéseket.  

A felügyeleti hatóság adatai: 
Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság (NAIH)  
Cím: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.  
Postacím: 1363 Budapest, Pf.: 9.  
e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu  
telefon: +36 (1) 391-1400  
fax.: +36 (1) 391-1410  
honlap: www.naih.hu 

mailto:adatvedelem@lutheran.hu


  

 

Megismerési és hozzájárulási nyilatkozat: 
 

A személyes adataim Adatkezelő általi kezelésére vonatkozó tájékoztatást megismertem, 
a tájékoztatást megfelelőnek tartom és megértettem. A tájékoztatásban foglaltak 
ismeretében önkéntesen, egyértelmű és félreérthetetlen beleegyezésemet adom a 
pályázatom elbírálásához szükséges, rám vonatkozó személyes – a büntetlen előéletre és 
a vallási felekezethez tartozásra vonatkozó különleges – adatok kezeléséhez. 

…………………………………….., 2022. ………………….. 

………………………………………………….. 
pályázó aláírása 

 

 


